Priorité

Objectifs

- Décrire chaque
étape prévue

(Les étapes)

Pourquoi

- Décrire ce que vous
apportera cette étape

(ce que je veux, comme
récompenses)

Actions

- Décrire ce que je suis
prét(e) a faire pour
atteindre cet objectif

(Mon degré d’engagement)

Bénéfices

-Décrire les émotions ressenties
une fois l’étape atteinte

(Mon ancrage des émotions)

Mes marges de progression

- Décrire les qualités et
talents personnels que je
veux développer




Plan de Marketing

1 Carton = 3 Points (pour le premier carton), les cartons suivants = 2 Points + 20€

1 Pack Vital = 5 Points + 20€

1 Pack VIP = 17 Points réduction de 140€

Team Leader/100 Points/ 34 cartons ou 6 vip.../ Gains environ 600€

Team Leader +/250 Points/ 125 cartons /1% de prime de leadership sur 12 niveaux/ Gains environ 1000€

Elite/ 500 Points/ + 2% de prime de leadership sur 12 niveaux/ Gains environ 4000€

Elite +/ 750 Points/ +2% de prime de leadership sur 12 niveaux

Diamond Elite/ 1000 Points/ +3% de prime de leadership sur 12 niveaux/ Entre 6000€ & 8000€

Diamond Elite Plus/ 1750 Points/ +3% de prime de leadership sur 12 niveaux

Presidency member/ 2500 Points/ +4% de bonus de leadership sur 20 niveaux

Presidency member Elite/ 1 Presidency members dans I’équipe/+1% a I’infini




